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Primédria Comunei Lumina, Judetul Constanta, organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea postului vacant de conducere de naturi contractuala:-SEF SERVICIU in cadrul
Serviciului Public de Salubrizare , Comuna Lumina -1 post, pe o perioada nedeterminata.

I. Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs :

formularul de inscriere conform (H.G. nr. 611/2008, actualizati, Anexa 3

copia actului de identitate;

curriculum vitae;

copiile diplomelor de studii care atesta indeplinirea conditiilor specifice si ale altor acte

care atestd efectuarea unor cursuri de formare sau specializare;

copia camnetului de munca sau dupi caz, o adeverinti care si ateste vechimea in munci;

cazier judiciar

certificate de nastere copii;

adeverin{d medicald care sa ateste starea de sinétate corespunzitoare;

declaratie pe propria rispundere ca nu a desfasurat activitai de politie politica;

proiectul de management — suport de hartie i suport magnetic;

Copiile de pe actele solicitate pentru depunerea dosarului de concurs, vor fi insotite de

documentele originale in vederea verificérii conformitatii copiilor cu originalul si de opisul

documentelor.

Dosarele de concurs se vor depune la Primaria Comunei Lumina, judetul Constanta, strada Mare

nr.170, la dna inspector Calin Doinita care asigura secretariatul comisiei de concurs , telefon

0241/251828 interior 14.

IL. Conditii generale pentru ocuparea postului vacant de Sef Serviciu Serviciu Public de

Salubrizare-1 post:

> are cetdfenia romani;

> are capacitate deplina de exercitiu;

> are o stare de sanitate corespunzitoare functiei pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale, eliberatd de medicul de familie;

> nu a fost condamnatd pentru sdvirsirea unei infractiuni;

> nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare;

» nu adesfasurat activitati de politie politica, astfel cum este definita in lege.
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lI1. Conditii specifice pentru ocuparea postului :

» studii superioare descurta sau lungi duratd, absolvite cu diploma de licenta, in domeniu

juridic, economic,stiinte ingineresti;

-diploma de masterat sau posuniversitare in domeniul administratiei publice,management ori

in specialitatea studiilor necesara exercitatii functiei

studiilor absolvite de minim- 2 ani;

disponibilitate pentru program de lucru prelungit;

cunostinfe de operare pe calculator — nivel mediu;

capacitate de exprimare (scris, vorbit, citit} in cel putin o limba de circulatie intemationala

nivel mediu;

aptitudini legate de procesul decizional, de organizare $i coordonare de analizi si sinteza,

planificare si actiune strategica, control si depistare a deficientelor, capacitate relationala cu

superiorii, colegii, subordonatii si publicul, spirit de inifiativd, rezolvare operativa si eficienta

a problemelor, capacitate de observatie, de consiliere si indrumare, capacitate de adaptare,

> capacitate de gestionare eficienti a resurselor alocate.

IV. Calendarul de desfasurare a concursului la sediul Primariei Comuna, Strada Mare nr.170,

judetul Constanta, tel 0241251828;

- Proba scrisa:- 05.03.2018 orele 10,00,

- Proba interviu- 07.03.2018 orele 10,00,

- Depunerea dosarelor de concurs - 12.02.2018-23.02.2018

- Selectia dosarelor de concurs- 05.03.2018-07.03.2018 orele 10,00

Candidatii vor elabora un PROIECT DE MANAGEMENT ce va fi sustinut in cadrul

probei interviu si depus pana la data de 23.02.2018 si care va contine:

» metode, strategii, programe proiecte, masuri ce vor fi avute in vedere in perioada de
executare a contractului de management, urmarind realizarea unui management strategic,
unitar care sa permitd luarea deciziilor i punerea lor in aplicare intr-un timp scurt si cu efecte
benefice pentru cetiteni.

» estimari privind realizarea obiectivelor propuse .

V. BIBLIOGRAFIA

1.Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare;

2. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare ;

3. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduit a personalului contractual din autoritatile si

institufiile

publice;

4. Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile

ultericare;
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5. QUG 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica,a contractelor de concesiune
de

servicii,cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Legea 554/2004 a contenciosului administrative;
7. Legea 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice cu modificarile prevazute in Legea
225/2016;

8. Legea 101/2006 privind serviciul de salubrizare a localitatilor,cu modificarile si completarile

ulterioare;

9. Legea 224/2008 privind aprobarea Ordonantei de urgent nr. 92/2007 pentru modificarea si
completarea Legiil01/2006,cu modificarile ulterioare;

10.0Ordonanta 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a

domeniului public si privat de interes local,cu modificarile si completarile ulterioare;

I'1. Legea 211/2011 privind regimul deseurilor,cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Legea 31/1990 a societatilor,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare.

13.Legea 109/2011 privind guvernanta corporative a intreprinderilor publice cu modificarile si
completarile ulterioare.

INTOCMIT,
Compartiment Resurse Umane
Calin Doinita
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