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Nr.20500/ 01.11.2022

PROIECT DE HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici §i personalul contractual din
cadrul Primiriei comunei Lumina, jud. Constanta

Consiliul Local al comunei Lumina intrunit in sedinte ordinara din data de

Avand in vedere:

Raport de aprobare initiat de dl.Primar, Dumitru Chiru;

Raportul Compartimentului Resurse Umane ;

Raportul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Lumina;

art. 11 si 38 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice;

e art. 14, alin. (4) si art. 34 din Legea politiei locale nr. 155/2010 (rl), cu modificirile si
completdrile ulterioare ;

e HG nr.4 /2021 privind stabilirea salariului de baza minim brut garantat in plata ;

e HCL nr.3/07.01.2020 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Primaria comunei Lumina judetul Constanta

o Adresa nr.18130/12.12.2018 a Sindicatului Tomis al Lucratorilor din Administratia Publica si
Servicii Publice;

s Sentinta Civila nr. 1623 din data de 17.02.2017, pronuntati de Judecitoria Constanta in

Dosarul nr. 36189/212/2016 din care rezulta ca Sindicatul Tomis al lucritorilor din

administratia publica si servicii publice, este reprezentativ la nivel de unitate ;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. 2 lit. a, alin.3 lit.c, si art. 196, lit.a din OUG nr.57 / 2019 privind
Codul Administrativ

HOTARASTE:

Art.1-(1) Se aproba salariile de baza aferente gradatiei 0 pentru functiile publice si functiile
contractuale de executie din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din cadrul Primariei comunei
Lumina, ju.Constanta, cum prevazute in Anexa nr.1 si 2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

(2)-Fac exceptie de la alin.(1) functiile de conducere pentru care in salariul baza atat gradul I, cai si
pentru gradul II este inclusa gradatia aferenta transei de vechime de munca, la nivel maxim, cum sunt
prevazute in anexa nr.1 si 2.

Art.2. — Salariile de baza pentru functiile specifice altor domenii de activitate bugetara, prevazute in
statul de functii si care sunt necesare desfasurarii activitatii in cadrul Primariei comunei Lumina, sunt
cele prevazute in anexele la Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice si se acorda potrivit art.11 din legea mentionata.

Art.3.-(1) Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din cadrul Primariei comunei Lumina, se
asigura de catre ordonatorul de credite,in conditiile legii.

(2) — Salariile de baza se stabilesc potrivit prezentei hotarari, astfel incat, impreuna cu indemnizatiile si
celelalte elemente ale sistemului de salarizare, sa se incadreze in fondurile bugetare aprobate anual
pentru cheltuieli de personal , in vederea realizarii obiectivelor, programelor si proiectelor ce revin
institutiei, potrivit legii.
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Art.4—Salariile lunare ale personalului din cadrul Primariei comunei Lumina, se stabilesc de catre
ordonatorul de credite , cu respectarea prevederilor prezentei hotarari, in conditiile legii.

Art.5.-Primarul comunei va asigura, cu sprijinul aparatului de specialitate si respectarea actelor
normative in materie, aducerea la indeplinire a prevederilor prezentri hotarari.

Art.6. Secretarul comunei Lumina va comunica prezenta hotarare autoritatilor, institutiilor si
personaelor interesate,

Hotararea a fost adoptata cu un nr. de voturi ,pentru”, voturi
Yimpotriva”, voturi,abtinere” din totalul de consilieri
prezenti.Numarul consilierilor in functie 17(saptesprezece).

PRIMAR,

Dumitru Chiru
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ANEXA nr.1

NOMENCLATORUL §$I IERARHIA FUNCTIILOR PUBLICE DIN ADMINISTRATIA

PUBLICA LOCALA
=a)Functii publice de conducere
Nr. Functia Nivelul | Salariul de baza Coeficient
Crt. studiilor —lei-1la
01.12.2022
Gradul | Gradul | Gradul | Gradul
| | 11 | I1
1. | Secretar al unitatii administrativ- S 9152 9360 4,4 4,5
teritoriale
2. | Sef serviciu, arhitect sef la nivel oras S 8251 9360 3,7 4.5
3. | Sef birou, sef oficiu s 8028 8474 3,6 3.8

DFunctia publica locala se utilizeaz3, in conditiile legii, in cadrul autoritatilor si institutiilor publice din
administratia publici locald cu un numar de minimum 150 de posturi.

YFunctia publici locali se utilizeazi la nivelul municipiilor si judetelor.
NOTA:

Salariile de bazi previzute la gradul I i gradul 1I cuprind sporul de vechime in muncé la nivel maxim.

=b)Functii publice generale de executie

Salariul de
on,  Funcia cwudilor Gradagia 01 COSTeen
01.12.2022
1 Auditor,
grad profesional superior S 6378 2,86
grad profesional principal S 5620 2,52
grad profesional asistent S 4795 2,15
2 Consilier, consilier juridic, expert,
inspector;
grad profesional superior S 5887 2,64
grad profesional principal S 4460 2,00
| grad profesional asistent S 3568 1,60
I orad nrofesional dehutant S 2587 1.16
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3 Referent de specialitate;
grad profesional superior

grad profesional principal
grad profesional asistent
grad profesional debutant

4 Referent;
grad profesional superior

grad profesional principal
grad profesional asistent
grad profesional debutant

NOTA:

Salariul de bazi individual al administratorului public se stabileste de cétre primar, in conditiile legii,
in funciie de tipul unitatii administrativ-teritoriale gi de atributiile stabilite in fisa postului, intre limite,
astfel: limita minima este nivelul salariului de baza al secretarului unititii administrativ-teritoriale, iar

limita maximd este indemnizatia viceprimarului.

Salariile de baza sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradafiile 1-5 se determina prin
majorarea salariilor de bazi pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr.153/2017.

PRIMAR,
Dumitru Chiru

4839
3323
2899
2678

2988
2854
2810
2678

2,17
1,49
1,30
1,05

1,34
1,28
1,26
1,05
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ANEXA nr.2

NOMENCLATORUL SI IERARHIA FUNCTIILOR DIN ADMINISTRATIA PUBLICA
LOCALA A PERSONALULUI CONTRACTUAL

SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTII DE SPECIALITATE

=a)Functii de conducere

. Salariul de baza - lei .
chrt Functia sl:i:;:il:;lr la 01.12.2022 Coeficient
' Gradul I |Gradul 11 (Gradul I |Gradul II
Sef serviciu, gef sectie S 8028 9143 3,6 4,1
2 |Sef birou, sef atelier, sef S 7359 8028 3,3 3,6
laborator, sef oficiu
NOTA:

Salariile de bazd prevazute la gradul I si gradul II cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.

=b)Functii de executie pe grade §i trepte profesionale

Salariul de baza -
Nr. . Nivelul lei .
crt. fanciia studiilor  Gradatia 0 SR
la 11.12.2022

1 Auditor

gradul TA S 6378 2,86

gradul I S 5620 2,52

gradul I S 4795 2,15
2 Consilier, expert, inspector de

specialitate, revizor contabil, arhitect, |S

referent de specialitate, inspector casier

gradul 1A 5887 2,64

gradul I S 4460 2,00
| gradul II S 3568 1,60

debutant S 3600 1,20
3 Consilier juridic

gradul IA S 5887 2,64
| gradul I S 4460 2,00
| gradul II S 3568 1,60
| debutant S 3600 1,20
4 Tehnician-economist, secretar superior,
‘ interpret relatii, interpret profesional,
ARG
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conductor arhitect, inspector, referent, |SSD
subinginer, arhivist 2,17
gradul TA
gradul I SSD 3323 1,49
gradul 11 SSD 3315 1,30
debutant SSD 2933 1,15
5 Referent, inspector, arhivar, referent M
casier
2966 1,33
1A ’
I M 2832 1,27
11 M
2788 1,25
debutant M 2678 1,05
6 Agent agricol
I M 2966 1,33
11 M; G
2966 1,27
debutant M; G2
2678 1,05
7 Stenodactilograf, secretar-dactilograf,
dactilograf M 2966 1.33
1A ’
1 M; G
2788 1,25
debutant M; G
2678 1,05
8 Secretar M; G
2788 1,25
Secretar debutant M; G
2678 1,05
9 Administrator M
I 3016 1,45
11 M
2988 1,34
10 Sef depozit M 3234 1.45
I H
I M
2988 1.34
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11 Casier, magaziner M; G 2921 1,31
Casier, magaziner M; G 2678 1.05
debutant ’

12 Sef formatie paza/pompieri M; G

3412 1,53

13 Portar, paznic, pompier, guard, bufetier, M; G
manipulant bunuri, curier 2877 1,29

14 Bucitar, lenjereasa M: G

2877 1,29

15 ingrijitor M/G

2676 1,20
debutant M/G 2678 1,05

16 Maistru M; G
I 3234 1,45
I M: G

2988 1,34

17 Sofer M; G

A

3903 1.75
I MG 2877 1.29
11 M; G

2676 1.20

18 Muncitor calificat
| M; G 2877 1,29
11 M; G

2676 1,20
111 M; G 2565 1,15
v M; G

2703 1,06

19 Muncitor necalificat
I M; G 2565 1,15
1I - fird sporuri M; G

2677 1,05




ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
Unitatea Administrativ Teritoriala COMUNA LUMINA
PRIMARIA COMUNEI LUMINA/ CONSILIUL LOCAL
Str. Mare nr. 170, Lumina, Jud. Constanta, 907175
www.primaria-lumina.ro, contact@primaria-lumina.ro

NOTA:

Salariile de bazi stabilite pentru functiile prevazute la gradul A sau treapta A, potrivit nivelului
studiilor, de la administratia publicé locala, se utilizeaza si pentru salarizarea functiilor de la cabinetul
primarului comunei, oragului i municipiului, precum si cabinetul presedintelui consiliului judefean,
cabinetul primarului de sector al municipiului Bucuresti si cabinetul primarului general al municipiului
Bucuresti.

Salariile de baza sunt pentru gradatia 0. Salariile de bazi pentru gradatiile 1-5 se determind prin
majorarea salariilor de bazi pentru gradatia O potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr.153/2017

PRIMAR,
Dumitru Chiru
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Nr.206501/ 01.11.2022
RAPORT DE APROBARE

la proiectul de Hotarare privind stabilirea salarilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Primariei comunei Lumina, jud. Constanta

Avand in vedere :

- Art. 3 alin(4) din Legea cadru nr.153/2017 din privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice prin care « Ordonatorii de credite au obligatia sa stabileasca salariile de baza/soldele de
functie/salariile de functie/soldele de grad/salariile gradului profesional detinut, gradatiile, soldele
de comanda/salariile de comanda, indemnizatiile de incadrare/indemnizatiile lunare, sporurile, alte
drepturi salariale in bani si in natura prevazute de lege, sa asigure promovarea personalului in
functii, grade si trepte profesionale si avansarea in gradatii, in conditiile legii, astfel incat sa se
incadreze in sumele aprobate cu aceasta destinatie in bugetul propriu »

- Art. 11 alin(l) din Legea cadru nr.153/2017 din privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice prin care pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie” din aparatul propriu al primariilor si consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, in
urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a
reprezentantilor salariatilor.

-(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr.
VIII cap. I lit. A pet. I si cap. I lit. A pct. IV ;

-(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite,

cu respectarea prevederilor art. 25, Art. 25. - (1) Suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor,
primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusiv cele pentru hrana si vacanta, acordate cumulat pe
total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depasi 30% ;

-(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a
depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimarului de comuna, exclusiv majorarile
prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de
venituri si cheltuieli.

-HG nr.1071/2021 stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata in cuantum de
2550 lei ;

-Modificarea anexei nr.2 la HCL nr.3/07.01.2020 prin introducerea la punctul 17 functia
contractuala de sofer gradul IA si alinierea salariilor functionarilor publici si personalului
contractului care sunt sub nivelul salariului minim brut garantat in plata, la nivelul salariului
minim but grantat in plata in anul 2022.

Supun spre aprobare proiectul de hotarare privind stabilirea salarilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Lumina, jud. Constanta, precum si
anexa nr. 1 si anexa nr. 2 la prezenta hotarare

Primar,

Dumitru Chiru
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Nr.20495 /01.11.2022

Avand in vedere:

RAPORT DE SPECIALITATE

-prevederile HG 935/2019 privind stabilirea salariului de baza minim garantat in plata si

prevederile art.11 din legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice cu modificarile si completarile ulterioare propun initierea unui proiect de hotarire

privind alinierea salariilor functionarilor publici si personalului contractual care sunt sub

nivelul salariului minim brut garantat in plata, la nivelul salariului minim but grantat in plata

in anul 2022.

Compartiment Resurse Umane,

Calin Doinita




