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ANUNT

,,Primaria comunei Lumina,judetul Constanta,organizeaza in data de 18.decembrie.2025(ora
10,00 — proba scrisa) si 22.decembrie.2025(ora 10,00-proba interviu), concursul de recrutare
pentru urmatoarele functii contractuale de executie:

1 post referent - Compartiment Cultura, Sport si Activitati pentru Tineret

Conditii generale: cele prevazute de art.15 din H.G. nr. 1336 / 2022 cu modificarile si
completarile de art.542 alin.1 si 2 in OUG nr.57/2019 cu modificarile si completarile
ulterioare

Conditii specifice privind ocuparea postului:

1.Studii de specialitate : Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta
2.Vechimea in munca necesara ocuparii postului: fara vechime

3.Disponibilitate privind programul de lucru

4.Permis conducere categoria B

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a)formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
n termen de valabilitate;

c)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;e)copia carnetului de munca, a
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea Tn munca si
n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f)certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g)adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h)certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sandtate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane 1n varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i)curriculum vitae, model comun european.


file:///C:/Users/User/sintact%204.0/cache/Legislatie/temp918282/00202346.htm
file:///C:/Users/User/sintact%204.0/cache/Legislatie/temp918282/00111151.htm

Actele vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Bibliografie Compartiment Cultura, , Sport si Activitati pentru Tineret

1.ORDIN nr. 2062 din 9 iunie 2000 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
evidenta, gestionarea si inventarierea documentelor specifice bibliotecilor publice
2.0RDONANTA DE URGENTA nr. 118 din 21 decembrie 2006 privind infiintarea,
organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale, cu modificarile si completarile.
3.0RDIN nr. 2883 din 15 decembrie 2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
desfasurarea activitatilor specifice agezamintelor culturale, cu modificarile si completarile
ulterioare.

4.LEGE nr. 334 din 31 mai 2002 privind bibliotecile, ,cu completarile si modificarile
ulterioare.

5.Constitutiei

Tematica

1.0ORDIN nr. 2062 din 9 iunie 2000 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
evidenta, gestionarea si inventarierea documentelor specifice bibliotecilor publice cu
completarile si modificarile ulterioare; - integral

2.0RDONANTA DE URGENTA nr. 118 din 21 decembrie 2006 privind infiintarea,
organizarea i desfasurarea activitatii asezamintelor culturale, cu modificarile si
completarile;-integral

3.0RDIN nr. 2883 din 15 decembrie 2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
desfasurarea activitatilor specifice asezdmintelor culturale, cu modificarile si completarile
ulterioare;-integral

4.LEGE nr. 334 din 31 mai 2002 privind bibliotecile, ,cu completarile si modificarile
ulterioare;-integral

5.Constitutiei - integral

Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi, 40 ore/ saptamina.
Concursul va avea loc la sediul Primariei comunei Lumina,din str.Mare nr.170.

Depunere dosare:

-perioada de depunere a dosarelor 26.noiembrie.2025, — 10.decembrie.2025, ora 12,00.
-perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 2 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

-perioada de contestatie: in termen de cel mult 24 ore de la afisarii rezultatului selectiei
dosarelor.

-perioada solutionare contestatie la selectie :in termen de maximum 24 ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Mentionam ca dorim publicarea anuntului pe portalul posturi.gov.ro in data de
26.noiembrie.2025.

Relatii suplimentare despre continutul dosarului si a bibliografiei se pot obtine:
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-site-ul Primariei : www.primaria-lumina.ro — Sectiunea Resurse Umane;
- de la sediul institutiei - avizier sau la tel.0241/251828 (int.1001). Persoana de contact:
Calin Doinita — Compartiment Resurse Umane.”
VICEPRIMAR
CU ATRIBUTII DE PRIMAR,

Alexandru lonescu


http://www.primaria-lumina.ro/

